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Protokolljustering

Protokollet har justerats och godkants

Marja Ahava Eva Tawasoli

Framlaggning av protokollet
Tarkastettu poytakirja pidetadan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 17.2.2026 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Rajahalme
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§18
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 139 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 143 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 150 & i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att sammantradet ar lagligen sammankallat och
beslutsfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehdller ett férslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,

2. valja tva protokolljusterare: Eva Tawasoli och Marja Ahava;

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdag
17.2.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§20
Verkstallighet av 2.2.2026 omradesfullmaktiges beslut

VAKEDN0-2026-621

Arendets beredare: férvaltningssakkunnig Henna Karttunen

Enligt 43 § i lagen om valfardsomraden svarar valfardsomradesstyrelsen for
beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut och for
tillsynen dver beslutens laglighet.

Om valfardsomradesstyrelsen enligt 101 § i lagen om valfardsomraden finner att ett
beslut av valfardsomradesfullmaktige har kommit till i oriktig ordning, att
valfardsomradesfullmaktige har dverskridit sina befogenheter eller att beslutet annars
strider mot lag, ska valfardsomradesstyrelsen vagra att verkstélla beslutet. Arendet
ska utan drojsmal forelaggas fullmaktige pa nytt.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar verkstalla besluten § 1-12 som fattades under
omradesfullmaktiges sammantrade 2.2.2026 om de kraver atgarder, i laga ordning
och i 6vrigt lagenligt.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§21

Valfiardsomradets ekonomi- och serviceéversikt

VAKEDN0-2026-244

Bilagor

1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus, aluehallitus 10.2.2026.pdf

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjanster Mikko Hokkanen

Enligt 42 § 2 mom. i lagen om valfardsomraden och 24 § i valfardsomradets
forvaltningsstadga leder valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets verksamhet,
forvaltning och ekonomi. Enligt 75 § i forvaltningsstadgan foljer
valfardsomradesstyrelsen vidare upp budgetutfallet pa det satt som beslutats i
samband med godkannandet av budgeten. Enligt budgeten rapporteras situationen
for verksamheten och ekonomin i deldrsrapporterna samt budgetarets situation i
bokslutet och verksamhetsberattelsen till valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktige. Dartill rapporteras utfallet av valfardsomradets ekonomi
vid valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges redogdrelsemaoten.

Utover deldrsrapporterna och den ekonomiska rapporteringen som genomfoérts vid
redogdrelsemdtena Iamnas en dversikt dver ekonomin och serviceutvecklingen vid
varje mote till valfardsomradesstyrelsens for behandling. Den senaste éversikten
bestar av féljande delomraden:

e Lagesoversikt over valfardsomradets sektorer
e Oversikter av tillgdngen och servicebehovet

® Resursoversikt

e Aktuella uttag

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna valfardsomradets ekonomi- och
serviceoversikt for kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§22
Anslagsandringar till driftsekonomi- och resultatrakningsdelen i budgeten fér 2025

VAKEDNO0-2024-4661

Arendets beredare: ekonomiplaneringschef Marja Miettinen

Valfardsomradesfullméaktige i Vanda och Kervo valfardsomrade har godkant budgeten
for 2025 vid sitt sammantrade 26.11.2024 § 240. Valfardsomradesfullmaktige ansvarar
for valfardsomradets verksamhet och ekonomi, utdvar beslutanderatt i
valfardsomradet och delegerar sina befogenheter genom bestdammelserna i
forvaltningsstadgan. Enligt 76 § i forvaltningsstadgan ska valfardsomradesfullmaktige
nar den fattar beslut om budgeten ange vilka verksamhetsmal som godkants som
bindande mal. Dessutom meddelar valfardsomradesfullmaktige foreskrifter om hur
budgeten och motiveringarna till den binder valfardsomradets myndigheter.

| budgeten for 2025 har det beslutats att bindningsnivaerna for Vanda och Kervo
valfardsomrades driftsekonomi ar féljande:

e Valfardsomrade utan specialiserad sjukvard
e Specialiserad sjukvard

For dessa ar verksamhetsbidraget den bindande posten. For resultatrakningsdelen
ar bindningsnivan arsbidraget.

Valfardsomradets férbattrade resultat

Vanda och Kervo vélfardsomrades resultat kommer att forbattras jamfoért med
budgeten for 2025 sd avsevart att det andrade resultatet bér behandlas i
valfardsomradesfullmaktige som en budgetandring. Resultatet forbattras vid alla
sektorer och i alla centrala kontogrupper. Bakgrunden till det forbattrade resultatet ar
att ekonomin under 2024 utféll battre an planerat, HUS-sammanslutningens goda
ekonomihantering samt, som viktigast av allt, valfardsomradets verkstallande av
reformprogrammet dar man lyckats klart battre an vad vantat och vad man haft som
mal. Det forbattrade ekonomiska resultatet ger valfardsomradet utmarkta
forutsattningar att fornya och férbattra tjansterna under de kommande aren.

Valfardsomradet har stravat efter att forutspa sin ekonomi sd noga som majligt och
man har dnda sedan bdérjan av ar 2025 kunnat se att det ekonomiska resultatet blir
battre an den beslutade budgeten. Prognosen har preciserats, men i fortsattningen
kommer valfardsomradet att gora satsningar for att ta fram mer exakta ekonomiska
prognoser i framtiden och fér att kunna kommunicera eventuella forandringar i
forhallande till budgeten i tid till beslutsfattarna.

De budgetandringar som nu foreslas grundar sig fortfarande pa bokslutsprognosen
frdn 2025, inte pa slutgiltiga bokslutssiffror.

Forslag om dndring av driftsekonomins bindningsniva - valfardsomrade utan
specialiserad sjukvard - verksamhetsbidrag

Efter budgetandringen ar utgiftsanslaget Valfardsomrade utan specialiserad sjukvard
874,4 miljoner euro. | den ursprungliga budgeten var utgiftsanslaget 916,3 miljoner
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euro. Efter budgetandringen ar inkomstanslaget Valfardsomrade utan specialiserad
sjukvard 135,7 miljoner euro. | den ursprungliga budgeten var inkomstanslaget 115,0
miljoner euro. Valfardsomradets verksamhetsbidrag forbattras med 62,7 miljoner
euro efter budgetandringen och ska vara 738,7 miljoner euro.

Forslag om dndring av driftsekonomins bindningsniva - specialiserad sjukvard -
verksamhetsbidrag

Enligt 25 8 i HUS-sammanslutningens grundavtal utjgmnas medlemmarnas
betalningsandelar som grundar sig pa budgeten vid rakenskapsperiodens utgang
inom HUS-ramen, varvid valfardsomradena och Helsingfors stad utjamnar
faktureringen enligt den proportionella anvandningen av tjanster. Budgeten och
prognosen for specialiserad sjukvard har grundat sig pa en uppskattning om den
proportionella anvandningen av tjansterna mellan omradena och darmed varit
forknippad med osdkerheter.

Enligt anvisningar fran Bokféringsnamndens sektion for valfardsomraden och
kommuner ska valfardsomradets underskott synas i dess agares bokféring. HUS-
sammanslutningen kommer ar 2025 att ha ett 6verskott pa omkring 30 miljoner
euro. Vanda och Kervo valfardsomrade fick ersattning fran HUS, berdknat i proportion
till anvandningen av tjansterna, 2,3 miljoner euro. HUS-sammanslutningen debiterar
inte separat tackandet av underskottet i bokslutet for 2024 (Vanda och Kervo
valfardsomrades andel 5,0 milj. euro), utan detta kan tackas fran HUS-
sammanslutningens resultat for rakenskapsperioden i bokslutet for

2025. Skyldigheten att tacka underskott beaktades i valfardsomradets bokslut for
2024, vilket aven forbattrar verksamhetsbidraget for 2025 pa bindningsnivan for
specialiserad sjukvard.

Den specialiserade sjukvardens verksamhetsbidrag ar 25,3 miljoner euro battre an
den ursprungliga budgeten. | budgeten for 2025 var den specialiserade sjukvardens
verksamhetsbidrag -379,4 miljoner euro, vilket foreslas andras till -354,1 miljoner
euro.

Andringsférslag till resultatrakningsdelens poster 2025

For resultatrakningsdelen ar bindningsnivan drsbidraget. | och med att
verksamhetsbidraget forbattras utfaller dven arsbidraget battre an budgeterat. |
valfardsomradets budget for 2025 var arsbidraget 18,8 miljoner euro, vilket féreslas
andras till 109,0 miljoner euro.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar att andra i budgeten for 2025:

e verksamhetsbidraget for valfardsomrade utan specialiserad sjukvard till
-738 700 000 euro

e verksamhetsbidraget for specialiserad sjukvard till -354 100 000 euro samt

e drsbidraget for resultatrakningens del till 109 000 000 euro.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§23
Inrattande av en kortvarig krisenhet for dldre for viss tid fram till bérjan av ar 2027

VAKEDN0-2026-632

Arendets beredare: sektordirektéren for funktionshinderservice och aldreservice
Minna Lahnalampi-Lahtinen och serviceomradesdirektoren for tjanster inom
omsorgsboende Armi Hyry

| valfardsomradet ordnas kortvarigt serviceboende med heldygnsomsorg for aldre vid
tre korttidsenheter i Simonsby samt vid enheterna for bedémning och rehabilitering i
Kervo, dar sammanlagt 18 platser ar reserverade for krisklienter. Till kortvarigt
serviceboende med heldygnsomsorg kan hanvisas aldre krisklienter, vars situation
blivit kritisk sa att de inte langre klarar sig hemma pa egen hand och ar i behov av
akut och nédvandigt stdd. Orsaker bakom en akut krissituation kan vara till exempel
att narstaendevardaren insjuknat, den aldre personen blivit bostadslos eller av andra
sociala orsaker.

Valfardsomradets krisplatser inom kortvarigt serviceboende med heldygnsomsorg
som anvisats for aldre racker i nulaget inte till for att tillgodose klienternas

behov. Detta har lett till forseningar och éverbelastning inom vardkedjan for aldre,
vilket paverkar den 6vriga korttidsvarden av aldre, beddémnings- och
rehabiliteringsverksamheten och for egen del dven halsovardstjansterna.

Antalet krisklienter inom korttidsvard och vid enheter for bedémning och
rehabilitering ar for narvarande storre an det avtalade antalet platser. Krisklienternas
situationer ar mer komplicerade och kravande an hos klienterna inom korttidsvard,
vilket utgor en utmaning med tanke pa enhetens verksamhet som helhet. Det 6kade
antalet krisklienter skapar utmaningar i ledigheterna inom narstaendevarden,
avlastningsvarden for hemvardsklienter samt smidigheten i vardkedjorna for klienter
som kommer fran sjukhuset till bedémnings- och rehabiliteringsverksamhet inom
aldreservicen, varvid en del av klienterna vantar onodigt lange pa sjukhuset pa en
plats vid en enhet for beddmning och rehabilitering. Krisklienter hanvisas till
aldreservicen aven via halso- och sjukvardens jourverksamhet, om en klient inte ar i
behov av vard pa sjukhus.

Man har redan tidigare forsokt utveckla och férebygga processen for aldre krisklienter
med hjalp av olika atgarder, sdsom granskning av klientrelationer, anvisningar,
beskrivning av processer samt workshops med intressegrupper. | situationen anses
det dock vara nodvandigt att centralisera och tillfalligt utvidga krisplatsverksamheten.

For att l6sa den utmanande situationen foreslas att det ska tillfalligt inrattas en
kortvarig krisenhet for dldre. Lokalerna som planeras for krisenheten ligger i Kervo, pa
adressen Porvoonkatu 10, och i lokalerna kommer det att finnas 14 klientplatser. Vid
enheten far klienterna hjalp med den dagliga livsféringen, lakemedelsbehandlingen
och kosten. Den tillfalliga enheten avses 6ppnas snarast, sa fort de nédvandiga
atgarderna for att starta upp verksamheten har gjorts. Verksamheten vid den

tillfalliga krisenheten planeras fortsatta fram till bérjan av ar 2027. Under aret avser
man fortsatta utvecklingen av de forebyggande tjansterna och i anslutning till den mer
langsiktiga planen for servicenatet hitta ett andamalsenligt antal platser och ett
verksamhetsstalle for produktionen av krisverksamhet. Nybyggnaden i Dickursby
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kommer att sta fardig i slutet av ar 2026, vilket ocksa medfor lattnader for
omsorgsboendet for aldre. Vid sidan av den tillfalliga krisenheten gors en intensiv
utveckling av boendet i hemmet, déar man identifierar rotorsakerna bakom
krissituationer och gor satsningar for att identifiera och forebygga krissituationer.

Utdver att inratta den tillfalliga krisboendeenheten kommer man att centralisera
krisklienterna vid korttidsenheterna i Simonsby fran nuvarande tre enheter till en
enhet med beredskap att vid behov ta hand om 24 krisklienter at gangen.

Den tillfalliga centraliseringen och utvidgningen av krisplatsverksamheten gor det
moijligt att 16sa den dverbelastade situationen genom att skapa smidighet i
vardkedjorna och hanvisa klienter till de tjanster som de behoéver. Smidiga
servicekedjor for krisklienter och bedémnings- och rehabiliteringsklienter minskar for
sin del 6verbelastningen inom halso- och sjukvardstjansterna med avseende pa
krisklienter som kommer till jourmottagningen med som inte behoéver vard pa sjukhus
samt klienter som ska flyttas fran sjukhuset till en enhet fér bedémning och
rehabilitering for fortsatt vard. En 16sning av situationen kommer att paverka ocksa
den specialiserade sjukvarden, nar belastningen vid jourverksamheten inom den
specialiserade sjukvarden minskar och en plats for fortsatt vard vid en enhet for
beddmning och rehabilitering kan ordnas smidigare, vilket minskar avgifterna for
fordrojningsdagar vid fortsatt vard efter specialiserad sjukvard.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. tillfalligt inratta en kortvarig krisenhet for aldre pa adressen Porvoonkatu 10,
Kervo,
2. krisenheten inrattas for viss tid fram till borjan av ar 2027.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§24

Godkannande av munhalsovardens férsaljningsprislista for munvardsprodukter och
avstaende fran uttag av avgifter for specialmaterial

VAKEDNO0-2026-623

Bilagor

1 Suun terveydenhuollon suunhoitotuotteiden myyntihinnasto, aluehallitus 10.2.2026.
pdf

Arendets beredare: serviccomradeschef fér munhalsovarstjanster Helena Salusjarvi-
Juopperi

| serviceomradet for munhalsovard séljs i samband med mottagningsbesok
tandvardsprodukter till sjdlvkostnadspris. Forsaljning sker endast i anslutning till
handledning om hemvard och ges under mottagningsbesok, varvid kunden har
mojlighet att under ett mottagningsbesodk kdpa en produkt for hemvard som anses
vara lamplig fér hen. Det totala vardet for produktférsaljningen ar ungefar 15 000
euro per ar. Beslut om upphandling av mindre produkter och amnen har fattats
genom ett tjansteinnehavarbeslut av sektordirektdren for halsovardstjanster
11.12.2025 § 23, enligt vilket avtalen trader i kraft 1.2.2026 och I6per som langst fyra
ar. | och med detta kommer de produkter som saljs i samband med
mottagningsbesodk och priserna for dem att andras och darfor ar det andamalsenligt
att uppdatera forsaljningsprislistan.

Inom munhalsovarden anvands en prislista for specialavgifter. Enligt 2 kap. 9 § i
forordningen om klientavgifter inom social- och halsovarden (1992/912) kan det for
specialmaterial uppbaras hogst en avgift som motsvarar de verkliga

kostnaderna. Inom munhalsovarden vid Vanda och Kervo valfardsomrade har avgifter
for specialmaterial tagits ut for cad-cam-material som anvands i kakbensférankrade
implantat samt keramiska inlagg till ett belopp om ungefar 30 000 euro ar 2025. Det
ar dock inte motiverat att ta ut en separat avgift for sedvanliga material som hor till
det etablerade behandlingsprotokollet fér god tandvard. Eftersom man i
serviceomradet for munhalsovard inte utfor sddana atgarder som inte ar i enlighet
med behandlingsprotokollet fér god tandvard, foreslas att det i fortsattningen inte
langre ska tas ut en avgift for produkter enligt prislistan for specialavgifter.

Enligt 80 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for
valfardsomradets tjanster och andra prestationer samt de klientavgifter som tas ut for
tjdnster som omfattas av valfardsomradets

organiseringsansvar. Valfardsomradesstyrelsen beslutar narmare om grunderna och
beloppen for dvriga avgifter (ej klientavgifter). Valfardsomradesstyrelsen kan delegera
beslutanderatt som galler avgifter till en underlydande myndighet. Beslutsfattande i
frdgan hor med stéd av ovan namnda bestammelse till valfardsomradesstyrelsens
befogenheter.

Beslutsforslag

Valfardomsardesstyrelsen beslutar:
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1. godkanna den bifogade prislistan for munvardsprodukter,

2. avsta fran uttaget av avgifter for specialmaterial och

3. delegera till serviceomradesdirektoren for munhalsovard befogenhet att i
fortsattningen besluta om munhalsovardens forsaljningsprislista for
munvardsprodukter.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2026 17 (54)
Omradesstyrelsen 10.02.2026

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

Omradesstyrelsen, § 12,20.01.2026
Omradesstyrelsen, § 25, 10.02.2026

§25
Godkdnnande av internrevisionens instruktion och arsplan fér 2026

VAKEDN0-2023-4595

Omradesstyrelsen, 20.01.2026, § 12

Bilagor
1 Sisaisen tarkastuksen koontiraportti vuodelta 2025.pdf

Kompletterande material
1 Sisdisen tarkastuksen toimintaohje ja vuosisuunnitelma 2025_aluehallituksen
21.1.2025 8§ 9 paatosversio

Arendets beredare: férvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

Enligt 51 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen ordna en
oberoende internrevision av valfardsomradet. Enligt 95 § i forvaltningsstadgan for
Vanda och Kervo valfardsomrade: "Den interna revisorn ansvarar for den interna
kontrollverksamheten och rapporterar till valfardsomradesdirektéren. Den interna
revisionen kan aven organiseras gemensamt med andra valfardsomraden eller
upphandlas av externa tjansteproducenter. Internrevisionens nuvarande avtalsperiod,
2025-2026, galler till 31.12.2026, och tjansteleverantéren ar BDO Oy.

Enligt 96 8 i forvaltningsstadgan: Den interna revisionen beddmer objektivt och
oberoende organiseringen och resultativiteten gallande den interna

kontrollen, riskhanteringen och koncerndvervakningen, rapporterar om resultaten av
beddmningen samt lagger fram atgardsforslag for att utveckla systemet. Den interna
revisionen rapporterar till valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesdirektoren.
Den interna revisionen kan ta initiativ till och ge férslag om att samordna
revisionsnamndens, revisorns och den interna revisionens samt Statens
revisionsverks uppgifter pd det andamalsenligaste sattet. Valfardsomradesstyrelsen
godkanner forfarandeanvisningarna for den interna revisionen. Vidare, enligt 91 § i
forvaltningsstadgan: Valfardsomradesstyrelsen [...] godkanner en arsplan for intern
revision, enligt vilken riskhanterings-, tillsyns-, lednings- och férvaltningsprocesserna
utvarderas.

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 21.1.2025 § 9 godkant
internrevisionens instruktion och arsplan fér 2025, som finns bifogade. Under 2025
har internrevisionen genomfort fyra granskningar, varav den sista annu pagar. |
bdrjan av 2025 fardigstalldes dven den fjarde granskningen for 2024 som utférdes av
den foregaende serviceproducenten for internrevision, KPMG Oy Ab.

1. Granskning 4 under 2024: Samarbetet mellan vélfardsomradet och HUS-
sammanslutningen
Syftet med granskningen var att beddma samarbetet mellan Vanda och Kervo
valfardsomrade och HUS-sammanslutningen i frdga om budgetprocessen med
avseende pa principerna for god férvaltning.
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2. Granskning 1: Agarstyrningens resultat med avseende pa
valfardsomradeskoncernens 6vergripande intresse, riskhantering och
féorfaranden
Syftet med granskningen var att beddma och sakerstalla féljande:
Agarstyrningens mal och resultat ar tydligt definierade.

Agarstyrningens verksamhetsséatt och processer framjar férverkligandet av
valfardsomradets strategiska mal och 6vergripande intresse.

Potentiella risker och maojligheter relaterade till valfardsomradets innehav har
identifierats och beaktats i riskhanteringen.

Anvisningarna om agarstyrningen ar lampliga.

| granskningen ingick dven en genomgang av beredningen av dndringarna i
regleringen om anknutna enheter i valfardsomradet.

3. Granskning 2: Servicehanvisning inom tjansterna for aldre och fakturering
mellan vélfardsomraden
Syftet med granskningen var att beddma och sakerstalla féljande:
Servicehanvisningen inom tjansterna for aldre bidrar for egen del till att
tjdnsterna genomfors enligt lag.

Kundorientering och delaktighet forverkligas i tjansterna for aldre.

Kvaliteten pa tjansterna for aldre uppfyller lagens krav och bedéms
systematiskt.

De indikatorer som anvands i kvalitetsbedomningen ar [ampliga (majlig
overkvalitet).

Faktureringsprocessen mellan valfardsomraden sakerstaller att faktureringen
sker i ratt tid och med ratt belopp.

| granskningen ingick dven en genomgang av kostnadsmedvetenheten i
tjansterna och beaktandet av kostnaderna i servicehanvisningen och ordnande
av tjanster for aldre.

4. Granskning 3: Vardartikelutdelningens materialupphandlingar och
utdelningen av vardartiklar i hdlsovardstjansterna
Syftet med granskningen var att bedéma och sakerstalla féljande:

Det finns adekvata anvisningar for materialupphandlingar och anvisningarna
foljs.

Det finns adekvata anvisningar for utdelningen av vardartiklar och anvisningarna
foljs.

5. Granskning 4: Fordelning av resurser till informationsforvaltningen
Granskningen pagar (inleddes 3.12.2025) och planen foér granskningen finns som
bilaga. Syftet med granskningen ar att beddma planeringen, ledningen,
genomfdrandet och dvervakningen av anvandningen av resurser inom
valfardsomradets informationsforvaltning (informationsresurser) och att
sakerstalla foéljande med avseende pa resurserna (egen personal, konsulter,
avtal om grundlaggande IT):

Resurserna fordelas sa effektivt som mojligt ur perspektivet for
valfardsomradets verksamhet, sa att de stoder valfardsomradets
serviceproduktion och verksamheten |6per smidigt (ratt resurs pa ratt plats).
Fordelningen tar hansyn till den verksamhetsmodell som anvands och
eventuella krav som kan uppsta till féljd av denna.

Det totalekonomiska perspektivet har beaktats i fordelningen.

| granskningen ingdr dven en genomgang av processen dar utlokaliserade IKT-
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tjianster gors till egen verksamhet och i granskningen lyfts fragor som bor
beaktas i processen.

Nar det ar mojligt, lyfts i granskningen fragor som bor beaktas vid
konkurrensutsattning av integratortjanster.

Internrevisionens sammanfattningsrapport for 2025 ar bifogad. Under sammantradet
avser man aven fora en remissdiskussion om internrevisionens verksamhetsplan for
2026. Verksamhetsplanen avses laggas fram for beslut som en separat arendepunkt
vid valfardsomradesstyrelsens nasta sammantrade.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna for kdannedom internrevisionens
rapportering fran 2025 och for en remissdiskussion om internrevisionens
verksamhetsplan for 2026.

Motesbehandling

Omradesledamot Antero Eerola avlagnsade sig fran sammantradet under
behandlingen av arendet kl. 10.40 och pa hans palts anlande ersattare Jonna
Weckstrom kl. 10.48. Omradesledamot Riitta Sarkela avlagsnade sig fran
sammantradet under behandlingen av arendet kl. 10.59.

Beslut
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 10.02.2026, § 25

Bilagor
1 Sisaisen tarkastuksen toimintaohje ja vuosisuunnitelma 2026, aluehallitus 10.2.2026.
pdf

Kompletterande material
1 Sisaisen tarkastuksen toimintaohje ja vuosisuunnitelma 2025, hyvaksytty
aluehallituksessa 21.1.2025.pdf

Arendets beredare: forvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

Vélfardsomradet behandlade vid sitt féregdende sammantrade 20.1.2026 § 12
internrevisionens rapportering for ar 2025. i samband med detta forde
valfardsomradesstyrelsen en remissdiskussion om internrevisionens verksamhetsplan
for detta ar.

Efter behandling i valfardsomradesstyrelsen har man tillsammans med leverantoren
av internrevision BDO Oy utarbetat ett utkast till internrevisionens instruktion och
arsplan for 2026. | instruktionen har man endast gjort sma preciseringar av teknisk
karaktar i férhallande till versionen for foregdende ar. | verksamhetsplanen foreslas
foljande granskningsobjekt for ar 2026 utifran remissdiskussionen i
valfardsomradesstyrelsen:



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2026 20 (54)
Omradesstyrelsen 10.02.2026

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

1. Slutforande av den sista granskningen fér ar 2025: Férdelning av resurser
till informationsférvaltningen
Granskningen inleddes 3.12.2025

2. Kompletterande och forebyggande utkomststod
Praxis for samarbete och informationsutbyte med FPA
Beslutsprocessernas enhetlighet och kvalitet samt funktionen hos processen for
begaran om omprévning
Eventuell férekomst av kundmissbruk och férfaranden i anslutning till dem

3. Missbrukartjansterna
Tjansternas tillganglighet, servicekedjornas funktion och jamférelse med
|6sningar i andra valfardsomraden
Hantering och uppfoljning av kundrespons och utveckling baserat pa respons
Helheten av kdptjanster inom missbrukartjansterna

4. Funktionshinderservicens tillracklighet och serviceprocessernas funktion
Beslutsprocessens funktion och forverkligandet av handlaggningstider
Funktionen hos processen for begaran om omproévning
lakttagandet av ramavtal samt grunderna fér och dokumentation av
direktupphandlingar

Dessutom kan valfardsomradesdirektdéren om hen sa énskar lata utféra en extra
intern granskning. Internrevisionens granskningar riktas i synnerhet mot
valfardsomradets verksamhet och ekonomi samt efterlevnaden av valfardsomradets
interna anvisningar. Forslag till internrevisionens instruktion och arsplan for 2026
finns bifogade.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna internrevisionens instruktion och
arsplan for 2026 enligt bilagan.

Métesbehandling
Sektordirektor for koncerntjanster Mikko Hokkanen anlande till sammantradet under
beahndlingen av arendet kl. 10.32.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§26

Begaran om omprévning avseende tjansteinnehavarbeslut om uppsagning av
tjansteférhallandet som fattats av dverldakaren vid Vasterkulla hélsostation

VAKEDN0-2025-5900

Bilagor

1 LITE 1 Viranhaltijapaatds, virkasuhteen irtisanominen viranhaltijasta johtuvalla
perusteella

meeting.printing.MeetingMinutes.Article. Attachment.restriction.prefix.personalData
2 LIITE 1.1 Viranhaltijapaatoksen liite, virkasuhteen irtisanominen viranhaltijasta
johtuvalla perusteella

Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

3 LIITE 2 - Oikaisuvaatimus viranhaltijan virkasuhteen irtisanomisesta viranhaltijasta
johtuvalla perusteella

Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

4 LIITE 3_8.12.2025 pidetyn kuulemistilaisuuden muistio

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24.1 kohta 32

5LITE 4 - 2.5.2025 annettu varoitus

Endast internt offentlig, Sisaltaa henkilotietoja

6 LIITE 5 - Oikaisuvaatimuksen vaitteiden tarkempi arviointi

Endast internt offentlig, Sisaltaa henkildtietoja

Asian valmistelija: HR-juristi Hannamari Harju
Tausta

Ylilaakari on ilmoittanut oikaisuvaatimuksen tekijalle 8.12.2025 virkasuhteen
irtisanomisesta. Viranhaltijapaatos virkasuhteen irtisanomisesta on tehty 15.12.2025.

Kyseisesta paatoksesta on tehty oikaisuvaatimus 17.12.2025. (liite 2)

Viranhaltijapaatosta ja viranhaltijapaatoksen liitetta on hallintolain 51-52 8 mukaisesti
tarkistettu 30.1.2026 seuraavasti: Paatoksessa ja liitteessa oleva kirjoitusvirhe
virkasuhteen paattymispaivassa on korjattu. Kirjoitusvirheen korjaaminen ei vaikuta
paatdoksen muutoksenhakuaikaan tai oikaisuvaatimuksen kasittelyyn. Korjattu paatos
on liitteena. (liite 1)

Oikaisuvaatimuksen tekija on asianosaisena ollut oikeutettu tekemaan
oikaisuvaatimuksen, ja oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa. Nain

ollen oikaisuvaatimus kasitellaan aluehallituksen alaisen viranhaltijan paatdksen
osalta aluehallituksessa.

Viranhaltijalle on annettu varoitus 2.5.2025. Viranhaltijan kuulemistilaisuus on
jarjestetty 8.12.2025. Viranhaltijalle on kuulemisen jalkeen ilmoitettu tydnantajan
paatdksesta irtisanoa viranhaltijan virkasuhde.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 65 8:n mukaan irtisanomisesta
paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen. Asiasta paattaminen on kuulunut
nain ollen yliladkarin toimivaltaan.

Oikaisuvaatimuksen keskeinen sisalto
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Oikaisuvaatimuksen (liite 2) perusteluiksi on esitetty seuraavia seikkoja:

Oikaisuvaatimuksessa todetaan, etta paatos perustuu virheellisiin ja puutteellisiin
tosiseikkoihin seka virheelliseen kokonaisarvioon. Oikaisuvaatimuksen tekija pyytaa,
etta paatos oikaistaan ja kumotaan.

Oikaisuvaatimuksen tekija esittaa perusteiksi:

1. Kiistaa vaitteet epaasiallisesta ja aggressiivisesta kayttaytymisests,
etta oikaisuvaatimuksen tekija olisi kayttaytynyt tydyhteisdssa
epaasiallisesti, aggressiivisesti tai huutamalla muuta henkildkuntaa kohtaan.
Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan vaitteita ei ole yksildity konkreettisesti eika
niita ole naytetty toteen puolueettomalla selvityksella.

2. Ty6hon liittyvien laiminlydntivaitteiden osalta oikaisuvaatimuksen tekija katsoo,
ettd puutteelliset potilasasiakirjamerkinnat ja tydtehtavien laiminlydnnit eivat
vastaa todellista tapahtumainkulkua. Oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa siihen,
ettd tydpaivat, joihin on vedottu ovat olleet poikkeuksellisen kuormittavia, ja
tyota tehtiin potilasturvallisuus edelld. Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan
mahdollisia puutteita ei ole kasitelty asianmukaisesti ohjauksen tai tuen kautta.

3. Oikaisuvaatimuksentekijan mukaan paatoksessa mainitut mydhastymiset eivat
muodosta tyésopimuslain tai viranhaltijalain edellyttdamaa painavaa
irtisanomisperustetta, eika niiden kokonaisvaikutusta ole arvioitu
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

4. Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan han koki kuulemismenettelyn 8.12.2025
painoastavana tydnantajan ja juristin taholta. Keskustelun savy oli syyllistava ja
oikaisuvaatimuksen tekija koki, etta hanta kohdeltiin ikaan kuin han olisi
syyllistynyt vakavaan rikkomukseen, oikaisuvaatimuksen tekija koki, etta hanen
tosiasialliset mahdollisuutensa puolustautua heikkeni.

5. Oikaisuvaatimuksentekija vetoaa kokonaisarvioon ja suhteellisuuteen. Hanella
on vakituinen virkasuhde, pitka tydkokemus ja halu kehittaa tyotaan.
Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan tyonantaja ei ole kayttanyt lievimpia keinoja
eika tarjonnut riittavaa tukea ennen aarimmaista toimenpidettd, irtisanomista.

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta viranhaltijapaatds kumotaan ja palvelussuhde
jatkuu entisin ehdoin.

Oikaisuvaatimuksen kasittely

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (jaljempana viranhaltijalaki) annetun lain
35 8:n mukaan tydnantaja ei saa irtisanoa virkasuhdetta viranhaltijasta johtuvasta
syysta, ellei tama syy ole asiallinen ja painava. Tallaisena syyna voidaan pitaa
virkasuhteesta, laista tai maarayksista johtuvien, virkasuhteeseen olennaisesti
vaikuttavien velvoitteiden vakavaa rikkomista tai laiminlyontia seka sellaisten
viranhaltijan henkilddn liittyvien tydntekoedellytysten olennaista muuttumista, joiden
vuoksi viranhaltija ei enaa kykene selviytymaan tehtavistaan. Syyn asiallisuutta ja
painavuutta arvioitaessa on otettava huomioon tyénantajan ja viranhaltijan
olosuhteet kokonaisuudessaan.
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Irtisanomisperusteen asiallisuuden vaatimus edellyttad, etta kyse on viranhaltijalain
35 §:ssa saadetysta eika sen vastaisesta syysta. Syyn on liityttava virkasuhteen
olennaisesti vaikuttavien velvoitteiden rikkomiseen tai laiminlydntiin tai viranhaltijan
henkilddn liittyvien tydntekoedellytysten muuttumiseen.

Viranhaltijalain 17 8:n 1 momentin mukaan viranhaltijan yleisiin velvollisuuksiin
kuuluu, etta viranhaltijan on suoritettava virkasuhteeseen kuuluvat tehtavat
asianmukaisesti ja viivytyksetta noudattaen asianomaisia saannoksia ja maarayksia
seka tyonantajan tyonjohto- ja valvontamaarayksia. Viranhaltijan on toimittava
tehtavassaan tasapuolisesti ja kayttaydyttava asemansa ja tehtavansa edellyttamalla
tavalla.

Irtisanomisperusteen painavuutta arvioitaessa on otettava huomioon esimerkiksi
suhteellisuusperiaate, jonka mukaan mika tahansa pienehkd virkavelvollisuuksien
rikkominen ei vield muodosta painavaa syyta.

Lain esitdiden (HE 196/2002 vp.) mukaan tavallisin irtisanomisperusteena arvioitava
virkavelvollisuuksien vastainen menettely on viranhaltijan virantoimitusvelvollisuuden
laiminlyonti, joka voi ilmeta esimerkiksi yksittaisten virkatehtaviin kuuluvan tehtavan
tayttamatta jattamisena tai virkatehtavien puutteellisena hoitona. Irtisanomisperuste
voi olla myds viranhaltijan ilmeinen huolimattomuus tydssaan taikka

tydnantajan direktio-oikeuden tai muun toimivallan rajoissa antamien maaraysten
noudattamatta jattaminen.

Oikeuskaytannossa on todettu, etta jos viranhaltijan toiminta on huolimatonta tai tyon
tulokset eivat vastaa tydnantajan odotuksia, yleensa virkasuhteen irtisanominen
edellyttad, etta viranhaltijalle on annettu varoituksella mahdollisuus korjata
menettelyaan.

Oikaisuvaatimuksessa esitettyjen vaitteiden tarkempi arviointi esitetaan liitteessa 5.
Yhteenveto

Viranhaltijalain 35 8:n 3 momentin mukaan viranhaltijaa, joka on laiminlyonyt
virkasuhteesta johtuvien velvollisuuksien tayttamisen tai rikkonut niita, ei saa irtisanoa
ennen kuin hanelle on varoituksella annettu mahdollisuus korjata menettelynsa.
Oikaisuvaatimuksen tekijalle on annettu varoitus 2.5.2025. Oikaisuvaatimuksen tekijan
toiminta ei ole varoituksen antamisen jalkeen muuttunut vaaditulla tavalla. Tilanne on
jatkunut samanlaisena loppuvuoden 2025.

Viranhaltijalain 43 §8:n 1 momentin mukaan ennen tydnantajan suorittamaa
irtisanomista tai purkamista viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi
virkasuhteen paattamisen syista perusteluineen. Viranhaltijalla on oikeus hanta
kuultaessa kayttaa avustajaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijalle on 8.12.205 varattu tilaisuus tulla kuulluksi virkasuhteen
paattamisen syista perusteluineen. Oikaisuvaatimuksen tekija on saapunut hanelle
varattuun kuulemistilaisuuteen ja kayttanyt tilaisuudessa avustajaa.
Kuulemistilaisuudessa tydnantaja on kaynyt selkeasti lapi perusteet, joiden nojalla
tydnantaja on harkinnut viranhaltijan virkasuhteen paattamista. Oikaisuvaatimuksen
tekija on saanut kertoa oman nakemyksensa tydnantajan perusteista.
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Kuulemisen jalkeen tehdyn kokonaisarvion perusteella tydnantaja ei ole nahnyt
edellytyksia oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhteen jatkamiselle.

Perusteet virkasuhteen irtisanomiselle on avattu tarkemmin liitteessa 3 (8.12.2025
pidetyn kuulemistilaisuuden muistio).

Hallintolain 45 8:n mukaan hallintopaatos on perusteltava ja perusteluissa on
ilmoitettava, mitka seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatds on kokonaisuudessaan perusteltu ja siina
on mainittu seikat ja selvitykset, jotka ovat vaikuttaneet ratkaisuun.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva viranhaltijapaatds (liite 1), oikaisuvaatimus (liite
2), perusteet irtisanomiselle (liite 3, 8.12.2025 pidetyn kuulemistilaisuuden

muistio), 2.5.2025 annettu varoitus (liite 4) ja oikaisuvaatimuksen vaitteiden tarkempi
arviointi (liite 5) ovat taman paatosesityksen liitteina.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuusvirheita, joiden perusteella
oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos olisi syyta kumota. Oikaisuvaatimuksen
tekija ei mydskaan ole oikaisuvaatimuksessa esittanyt seikkoja, joiden perusteella olisi
syyta arvioida uudelleen paatdksen perusteita tai tarkoituksenmukaisuutta. Paatds on
syntynyt oikeassa jarjestyksessa, eika paatods ole muutoinkaan lainvastainen.

Beslutsforslag

Aluehallitus paattaa merkita liitteena olevan oikaisuvaatimuksen kasitellyksi ja hylata
oikaisuvaatimuksen.

Beslut
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§27
Inrattande av tjanster vid valfardsomradets olika sektorer

VAKEDN0-2026-618

Arendets beredare: personaldirektér Anne Sivula

Enligt 50 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om inrattande och indragning av tjansterna som
valfardsomradesdirektor och sektordirektér samt om andring av beteckningarna for
dem. Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av ovriga
tjianster. Valfardsomradesdirektoren beslutar om andring av beteckningen for en
tjanst. Sektordirektéren beslutar om andring av tjansters behdrighetsvillkor for sina
underlydande tjansteinnehavare med beaktande av det som sarskilt foreskrivits eller
bestamts. Valfardsomradesfullméaktige beslutar om behorighetsvillkoren for tjansten
som valfardsomradesdirektor. For dvriga tjanster bestdams behdérighetsvillkoren da
tjdnsten inrattas. Raddningsnamnden beslutar om drenden som beror
raddningsverket i enlighet med 25 8.

Sektorerna har inkommit med férslag pa inrattande och indragning av féljande
tjanster:

e |nrattande av en tjanst som chef for boendeservice (sektorn for
funktionshinderservice och aldreservice, serviceomradet for
funktionshinderservice)

e Inrattande av en tjanst som chef for arbets- och dagverksamhet (sektorn for
barnfamiljer och vuxensocialarbete, serviccomradet for tjgnster inom
vuxensocialarbete)

e Indragning av en experttjanst (sektorn for barnfamiljer och vuxensocialarbete)

Till uppgiftsomradet for boendeservice for personer med funktionsnedsattning
foreslas inrattande av en chefstjanst. | samband med inrattandet av tjansten indras
platsen for vardbitrade i anstallningsforhallande. | och med den nya tjansten
sakerstalls tillrackliga ledningsresurser vid enheterna for boendeservice.

Till uppgiftsomradet for tjanster som stoder sysselsattning och delaktighet foreslas
inrattande av en tjanst som chef for arbets- och dagverksamhet. | arbets- och
dagverksamheten for personer med funktionsnedsattning arbetar fem chefer, varav
fyra personer i tjansteforhallande och en person i anstallningsférhallande. Personerna
ansvarar for att leda arbets- och dagverksamheten samt arbetstraningen for personer
med funktionsnedsattning vid sina respektive enheter. | uppgiften behdver offentlig
makt utévas, bland annat vid anvandning av begransningsatgarder for klienter. Det
handlar om att ombilda anstallningsforhallandet till ett tjansteférhallande, inte om att
inratta en ny tjanst.

Det foreslas att experttjansten inom vuxensocialarbetets gemensamma funktioner
ska indras. Tjansten har inte blivit tillsatt i samband med omorganiseringen av
sektorn.

Allmanna bestammelser om inrattande av tjanster i valfardsomradet
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Enligt § 92 i lagen om valfardsomraden star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade i tjansteforhallande eller arbetsavtalsforhallande till
valfardsomradet. | frdga om tjansteférhallanden och arbetsavtalsférhallanden och
tjidnste- och arbetskollektivavtal i valfardsomradena galler vad som féreskrivs

sarskilt. Uppgifter i vilka offentlig makt utévas skots i tjansteférhallande. For en sadan
uppgift inrattas en tjanst. Av grundad anledning kan en person dock for en sadan
uppgift anstallas i tjansteférhdllande ocksa utan att en tjanst inrattas for uppgiften.

Vidare, enligt 93 8 1 mom. lagen om valfardsomraden om valfardsomraden fattas
beslut om att inratta eller dra in tjanster av valfardsomradesfullmaktige eller ett annat
organ som anges i valfardsomradets forvaltningsstadga. Med stéd av 50 § i
férvaltningsstadgan for Vanda och Kervo hor beslut om inrattande av tjanster samt
om behdrighetsvillkoren for en tjanst till valfardsomradesstyrelsens

befogenheter. Tjanster som inrattas i Vanda och Kervo valfardsomrade ar
gemensamma for valfardsomradet.

Enligt 125 8 2 mom. i Finlands grundlag ar de allmanna utnamningsgrunderna for
offentliga tjanster skicklighet, formaga och beprévad medborgerlig dygd. Enligt 6 § i
lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden ska den som anstalls i
ett tjansteforhallande dessutom ha sarskilt foreskriven eller av kommunen eller
valfardsomradet bestamd sarskild behoérighet. En person kan anstallas i
tjiansteforhallande for viss tid oberoende av de sarskilda behoérighetsvillkoren, om det
foreskrivs sarskilt om det eller kommunen eller valfardsomradet av sarskilda skal
beslutar ndgot annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 ar kan anstallas i
tjiansteforhallande.

Valfardsomradet kan med sitt beslut skarpa de behorighetsvillkor som foreskrivs i
lagen eller férordningen. Daremot kan behdorighetsvillkoren inte lattas efter beslut av
valfardsomradet. Om inga behdrighetsvillkor foreskrivs i lag eller forordning, ska den
behdoriga myndigheten inom valfardsomradet 6vervaga andamalsenliga
behdrighetsvillkor for tjansten. Behorighetsvillkor for en tjanst kan faststallas med
bestammelser i forvaltningsstadgan, nar tjansten inrattas eller genom separata
beslut. Befogenheten att fatta beslut om behdorighetsvillkor inkluderar aven andring
av behorighetsvillkoren.

Enligt § 54 i valfardsomradets forvaltningsstadga beslutar valfardsomradesfullmaktige
om val av valfardsomradesdirektéren och

sektordirektorerna. Valfardsomradesdirektoren valjer de personer som ar direkt
understallda hen sjalv, som inte ar sektordirektorer. Dessutom fattar
valfardsomradesdirektoren beslut om den som ska skéta en ledig tjdnst som
sektordirektor. Sektordirektoren, serviccomradeschefen och uppgiftsomradeschefen
och verksamhetsenhetschefen valjer sin underlydande personal. Vid anstéllning ska
befintliga eventuella tillsattningstillstdnd tas i beaktande. Den myndighet som beslutar
om anstallningen foljer valfardsomradets I6nesystem i frdga om I16nen. Den
myndighet som beslutar om anstallningen beslutar aven om provotiden eller
dverenskommelsen om den. Beslut om val av réddningsdirektor fattas enligt 8 25.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:
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1. fran och med 10.2.2026 inratta en tjanst som chef for boendeservicen, dar
behdrighetsvillkoret ar en lamplig hdgskoleexamen inom social- och hélsovard,

2. fran och med 1.3.2026 inratta en tjanst som chef for arbets- och
dagverksamheten, dar behdérighetsvillkoret ar en Iamplig hégskoleexamen inom
social- och halsovard samt

3. indra experttjansten fran och med 1.3.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§28

Utndamning av ledaméter till valfardsomradets ungdomsfullméaktige for mandatperioden
2026-2027

VAKEDN0-2025-2825

Arendets beredare: forvaltningssakkunnig Henna Salosyrija

Enligt 19 § forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade ska
valfardsomradesstyrelsen inratta ett ungdomsfullmaktige. Valfardsomradesstyrelsen
beslutade vid sitt sammantrade 17.6.2025 § 176 att inratta en ungdomsfullmaktige
och faststélla att antalet ledaméter i valfardsomradets ungdomsfullmaktige ska vara
15. Valfardsomradesstyrelsen har bett Vanda stads ungdomsfullmaktige att inom sig
foresla tio representanter och Kervo stads ungdomsfullmaktige att inom sig foresla
fem representanter till valfardsomradets

ungdomsfullmaktige. Valfardsomradesstyrelsen beslutade ocksa att
ungdomsfullmaktige till en borjan utses endast for ar 2025 (till 31.12.2025) och att en
ny ungdomsfullmaktige ska utses darefter fran och med 1.1.2026, sa att
mandatperioden for valfardsomradets ungdomsfullmaktige synkroniseras med
mandatperioderna for ungdomsfullmaktige i Kervo och Vanda stader.

| Vanda utsags en ny ungdomsfullmaktige for perioden 2026-2027 i Vanda utsags
genom valet som ordnades 3-21.11.2025. Valresultatet bekraftades vid Vanda
stadsstyrelses sammantrade 1.12.2025 § 10. | Kervo utsags en ny ungdomsfullmaktige
for perioden 2026-2027 genom valet som ordnades 27.10-13.11.2025. Valresultatet
bekraftades vid Kervo stadsstyrelses sammantrade 1.12.2025 8 345. Kervo och Vanda
staders nya ungdomsfullmaktige inledde sina faktiska verksamhetsperioder i januari
2026, vilket gor det mojligt att utse ledaméter till Vanda och Kervo valfardsomrades
ungdomsfullmaktige, som ar synkroniserad med mandatperioden i staderna, for
mandatperioden 2026-2027.

Vanda stads ungdomsfullmaktige beslutade vid sitt sammantrade 21.1.2026 7 8 att
bland sig valja tio ledamdter enligt tabellen nedan och foresla for
valfardsomradesstyrelsen att den utnamner dessa personer till valfardsomradets
ungdomsfullmaktige.

|Aisha Akaydin
IVida Amoah
|Minja Immonen

|Danie|a Laukkanen
[Esther Obeng Amoako
|Pravjot Pannu

|Annika Pyrro

[loel Rasku

|Fe|ix Rautio

|Tanvir Saini
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Kervo stads ungdomsfullmaktige beslutade vid sitt sammantrade 11.1.2026 8§ 4 att
bland sig valja fem ledamoter enligt tabellen nedan och féresla for
valfardsomradesstyrelsen att den utnamner dessa personer till valfardsomradets
ungdomsfullmaktige.

|SteIIa Takala |
[Emil Kelo |
|Aada Paasto |

|Saana Herttuainen |
|Fatma Saleh Lehbib|

Vanda och Kervo valfardsomrades ungdomsfullmaktige vackte 11.10.2023 § 46 till
valfardsomradesstyrelsen en motion betraffande fullmaktigeledamoter for barn och
unga i valfardsomradet. Denna praxis kommer att fortsattas aven under
fullmaktigeperioden 2025-2029. Valfardsomradesstyrelsen bad pa sitt sammantrade
17.6.2025 § 176 fullmaktigegrupperna att utse en person som i egenskap av
fullmaktigeledamot fér barn och unga ger stéd at ungdomsfullmaktige under denna
fullmaktigeperiod. Eftersom ungdomsfullmaktiges fullmaktigeperiod inleds vid en
avvikande tidpunkt inleder fullmaktigeledamoterna for barn och unga sin verksamhet
i borjan av ar 2026. De fullméaktigeledamoter for barn och unga som
fullmaktigegrupperna redan utnamnt ska godkannas vid ungdomsfullmaktiges
sammantrade 12.2.2026. Riktlinje om fullmaktigeledaméterna for barn och unga i
ungdomsfullmaktiges motion: "Fullmaktigegrupperna har inte skyldighet att utse en
fullmaktigeledamot for barn och unga, utan verksamheten baserar sig pa

frivillighet. Vi 6nskar att man som fullmaktigeledamaoter for barn och unga i forsta
hand utnamner personer som tycker att det ar viktigt att ungas rést hors i
valfardsomradets beslutsfattande och som med sin egen verksamhet vill framja barns
och ungas stéllning i Vanda och Kervo vélfardsomrade. Utover detta ar malet att
bygga en dialog under friare former och med 13g troskel mellan ledaméterna i
ungdomsfullmaktige och de fértroendevalda.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. valja tio personer fran Vanda ungdomsfullmaktige till valfardsomradets
ungdomsfullmaktige i enlighet med vad som anges ovan,

2. valja fem personer fran Kervo ungdomsfullmaktige till valfardsomradets

ungdomsfullmaktige i enlighet med vad som anges ovan,

att ledamaoterna valjs till och med 31.12.2027,

4. att valfardsomradets ungdomsfullmaktige inom sig valjer ordférande och vice
ordférande for ungdomsfullmaktige:

5. konstatera att valfardsomradets ungdomsfullmaktige enligt 109 § i
forvaltningsstadgan kan utse en foretradare till valfardsomradesfullmaktiges
sammantrade. Foretradaren har narvaro- och yttranderatt. Foéretradaren for
ungdomsfullmaktige har dock inte yttrande- eller narvaroratt vid
valfardsomradesfullmaktiges slutna sammantraden.

w
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6. konstatera att enligt 143 8 i forvaltningsstadgan har foretradaren for
ungdomsfullmaktige yttrande- och narvaroratt vid valfardsomradesstyrelsens
sammantraden. Foretradaren for ungdomsfullmaktige har dock inte yttrande-
och narvaroratt nar sekretessbelagda arenden behandlas.

7. konstatera att ungdomsfullmaktige vid sitt sammantrade 12.2.2026 godkanner
de fullmaktigeledamaéter for barn och unga som fullmaktigegrupperna féreslar
och som under denna fullmaktigeperiod ger stdd till ungdomsfullmaktige och
beviljar dem yttrande- och narvaroratt vid ungdomsfullmaktiges sammantraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Protokollet granskades i detta arende redan under sammantradet.
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§29
Uppdatering av verksamhetsstadgorna for radet fér personer med funktionsnedsattning
och for delegationen for mangkulturfragor

VAKEDN0-2026-624

Bilagor
1 Vammaisneuvoston paivitetty toimintasaanto (11.12.2025 8 47).pdf
2 Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan paivitetty toimintasaanto (2.12.2025 §
26).pdf

Kompletterande material
1 Aiempi toimintasaanto - Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaanto
13.6.2023
2 Aiempi toimintasaanto - Vammaisneuvoston toimintasaant6 13.6.2023

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 17.6.2025 § 177 beslutat att
inratta i valfardsomradet ett rad for personer med funktionsnedsattning for
fullmaktigeperioden 2025-2029, § 178 inratta i valfardsomradet ett aldrerad for
fullmaktigeperioden 2025-2029 och § 179 inratta i valfardsomradet en delegation for
mangkulturfragor for fullmaktigeperioden 2025-2029. Vidare har
valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade 17.6.2025 § 176 beslutat att inratta i
valfardsomradet ett ungdomsfullmaktige for ar 2025 (till 31.12.2025) och att en ny
ungdomsfullmaktige utses darefter fran och med 1.1.2026, sa att mandatperioden for
valfardsomradets ungdomsfullmaktige synkroniseras med mandatperioderna for
ungdomsfullmaktige i Kervo och Vanda stader.

| paragraferna 19-22 i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade, som
galler ungdomsfullmaktige, aldreradet och radet for personer med
funktionsnedsattning, konstateras foljande:

Valfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for detta
paverkansorgan. | verksamhetsstadgan ska bland annat faststallas organets
lagstadgade uppgifter, eventuella andra uppgifter, antalet ledamaéter och hur de valjs,
mandattid, motes- och verksamhetspraxis, hur ordférande valjs, hur
sekreteraruppgifterna skots, hur verksamhetsplanen uppgdérs och
verksamhetsberattelsen ges samt hur organet samarbetar med paverkansorgan pa
kommunniva.

| forvaltningsstadgan finns ingen sarskild skrivning om en verksamhetsstadga for
delegationen for mangkulturfragor, men i tjansteberedningen har man ansett att det
for tydlighetens skull ar motiverat att utarbeta en egen verksamhetsstadga aven for
delegationen for mangkulturfragor. Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt
sammantrade 13.6.2023 § 177 godkant verksamhetsstadgorna for
ungdomsfullmaktige, aldreradet, radet for personer med funktionsnedsattning och
delegationen for mangkulturfragor.

Radet for personer med funktionsnedsattning har vid sitt sa mmantrade 11.12.2025 §
47 och delegationen for mangkulturfragor har vid sitt sammantrade 2.12.2025 § 26
godkant respektive organs uppdaterade verksamhetsstadga. Pa grund av dndringen
av mandatperioden uppdaterar ungdomsfullmaktige sin verksamhetsstadga
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senare. Aldreradet har planerat att det ska uppdatera sin verksamhetsstadga i slutet
av mandatperioden varen 2027.

Aldreradets och delegationen fér mangkulturfragors uppdaterade
verksamhetsstadgor finns bifogade. | verksamhetsstadgorna beskrivs syftet for
paverkansorganets verksamhetsstadga, inrattande och sammansattning av
paverkansorganet, dess uppgifter, samarbetet med stadernas paverkansorgan,
motespraxis, arvoden och resekostnader samt ikrafttradandet av
verksamhetsstadgan.

Andringsforslagen galler foljande punkter i verksamhetsstadgan for radet for
personer med funktionsnedsattning:

® § 2 Inrdttande och sammansattning: Skrivningar om langden pa
mandatperioden for radet for personer med funktionsnedsattning samt om val
av ordférande och vice ordférande for radet for personer med
funktionsnedsattning har tillfogats. Dessutom har det preciserats vilka personer
som har yttrande- och narvaroratt vid radet for personer med
funktionsnedsattnings sammantraden sa att dessa motsvarar valfardsomradets
nuvarande organisationsstruktur.

e § 3 Uppgifter: De organ till vilka radet for personer med funktionsnedsattning
utser foretradare har uppdaterats sa att dessa motsvarar valfardsomradets
nuvarande organisationsstruktur.

e § 5 Sammantraden: Antalet sammantraden for radet for personer med
funktionsnedsattning per ar har preciserats och i métespraxis har det gjorts sma
stilistiska andringar.

Till verksamhetsstadgan for delegationen for mangkulturfragor foreslas féljande
andringar: i verksamhetsstadgan har man tillfogat uppgift om langden pa
mandatperioden tillfogats och preciserat praxis vid val av ordférandena. |
verksamhetsstadgan har det dessutom tillfogats ett omnamnande om att
foretradaren for ungdomsfullmaktige har yttrande- och narvaroratt vid delegationen
for mangkulturfragors sammantraden. Vad géller delegationens uppgifter har det
preciserats att verksamhetsplanen och verksamhetsberattelsen i fortsattningen ska
utarbetas per mandatperiod. Andringsférslagen géller féljande punkter i
verksamhetsstadgan for delegationen for mangkulturfragor:

® § 2 Inrattande och sammansattning: Skrivningar om langden pa
mandatperioden for delegationen fér mangkulturfragor samt om val av
ordférande och vice ordférande for delegationen for mangkulturfragor har
tillfogats. Det har dessutom tillfogats en skrivning om att foretradaren for
ungdomsfullmaktige har yttrande- och narvaroratt vid delegationen for
mangkulturfragors sammantraden.

e §8 3 Uppgifter: Vad galler delegationens uppgifter har det preciserats att
verksamhetsplanen och verksamhetsberattelsen i fortsattningen ska utarbetas
per mandatperiod.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:
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1. godkanna den uppdaterade verksamhetsstadgan for radet fér personer med
funktionsnedsattning enligt bilagan,

2. godkanna den uppdaterade verksamhetsstadgan for delegationen for
mangkulturfragor enligt bilagan.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§30

Remissdiskussion om uppdatering av samarbetsavtalet for den hogsta ledningen i Vanda
och Kervo vialfardsomrade, Kervo stad och Vanda stad och om inrattande av en gemensam
delegation

VAKEDN0-2023-700

Bilagor
1 Alustava luonnos poliittisissa neuvotteluissa paivitetysta sopimuksesta - ylimman
johdon yhteistydsopimus.pdf

Kompletterande material
1 Nykyinen sopimus vuodelta 2023 - Ylimman johdon yhteistydsopimus.pdf

Arendets beredare: férvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

Mellan Vanda och Kervo valfardsomrade, Vanda stad och Kervo stad har det funnits
ett samarbetsavtal for den hégsta ledningen. | avtalet har man kommit dverens om
samarbetet mellan Kervo stads ledningsgrupp, Vanda stads ledningsgrupp samt
ledningsgruppen for Vanda och Kervo valfardsomrade och om samarbetet mellan
Kervo stadsdirektor, Vanda stadsdirektor samt Vanda och Kervo valfardsomrades
valfardsomradesdirektor. | avtalet har man dessutom kommit éverens om
mojliggdrande av samarbetet mellan parternas hogsta politiska ledning. Det
nuvarande samarbetsavtalet finns bifogat som kompletterande material.

Valfardsomradet har hosten 2024 foreslagit till Vanda och Kervo stader att det for
denna fullmaktigeperiod ska inrattas en gemensam avtalsbaserad delegation for
behandlingen av gemensamma arenden i gransytan. Forslaget lades fram av en av
valfardsomradesstyrelsen tillsatt kommitté som beredde organorganisationen och
forvaltningsstadgan for fullmaktigeperioden som bérjar 1.6.2025.

"Kommittén beslutade enhalligt att det ska laggas fram ett forslag till Vanda och Kervo
stader om inrattande av en gemensam avtalsbaserad delegation for
fullmaktigeperioden som bdrjar 1.6.2025 fér behandlingen av gemensamma arenden
i gransytan. Medlemmarna i delegationen utses pa grundval av

stallningsfullmakt. Detta kan géras genom att uppdatera samarbetsavtalet mellan
valfardsomradets och stadernas ledning.”

Forslaget om en ny delegation har behandlats vid sammantraden for de tre
organisationers ledningsgrupper samt vid ett gemensamt sammantrade for
valfardsomradets valfardsomradesstyrelse och Vanda och Kervo stadsstyrelser
10.9.2025.

Inréttandet av den gemensamma delegationen skulle kunna genomféras som en del
av uppdateringen av ledningens samarbetsavtal. | samband med detta kan man i
avtalet uppdatera parternas nuvarande kontaktuppgifter, ta bort foraldrade texter om
utarbetande av avtal om och planer for kontaktytor samt gemensamma mal under
2023 samt aven i 6vrigt uppdatera avtalet med hansyn till inrattandet av den nya
delegationen.

Det nuvarande samarbetsavtalet finns bifogat som kompletterande material. Som
kompletterande material finns aven den version som behandlades vid de



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2026 35 (54)
Omradesstyrelsen 10.02.2026

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

gemensamma sammantradena 10.9.2025 samt ett preliminart utkast till det avtal som
uppdaterades vid politiska forhandlingar. Syftet ar att valfardsomradesstyrelsen ska
fora en remissdiskussion om fragan och staka ut riktlinjer for hur fragan ska

framjas. Valfardsomradesstyrelsens ordférande rapporterar om situationen i
forhandlingarna under sammantradet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen for en remissdiskussion om uppdatering av
samarbetsavtalet for den hogsta ledningen i Vanda och Kervo valfardsomrade, Kervo
stad och Vanda stad och om inrattande av en gemensam delegation.

Métesbehandling

Ledamoten i valfardsomradesstyrelsen Jari Sainio och ordféranden for
nationalspraksnamnden Patrik Karlsson anmalde jav pa grund av
anstallningsforhallande i denna arendepunkt och ldmnade sammantradet under
behandlingen av arendet och beslutsfattandet kl. 10.45. Dessutom ldamnade chefen
for juridiska tjanster och tjanster for beslutsfattande Jenna Laurikkala sasmmantradet
under behandlingen av arendet kl. 11.06.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade efter diskussionen enhalligt och avvikande fran
grundforslaget att

e godkanna for egen del det bifogade samarbetsavtalet for den hogsta ledningen i
Vanda och Kervo valfardsomrade, Kervo stad och Vanda stad,

e Att det for samarbetet mellan de hdgsta fortroendevalda vid Vanda och Kervo
valfardsomrade, Kervo stad och Vanda stad ska inrattas for varje
fullmaktigeperiod en delegation for behandlingen av gemensamma arenden i
gransytan. Medlemmarna i delegationen utses pa grundval av stallningsfullmakt
sa att ordférandena och vice ordférandena for styrelser ar medlemmar i
delegationen och sa att man for varje ovan namnda person utser fran varje
styrelsebord en ersattare som representerar samma politiska grupp. Dessutom
utses till delegationen en ordférande och vice ordférande for
fullmaktigekommittén fran valfardsomradet,

e Att ersattarna till delegationen utses for Vanda och Kervo valfardsomrades del
vid valfardsomradesstyrelsens nasta sammantrade,

e Att valfardsomradesstyrelsen dessutom forutsatter att det en gadng om aret halls
ett gemensamt seminarium for valfardsomradets valfardsomradesstyrelse och
Vanda stads och Kervo stads stadsstyrelser.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot enhalligt att:

e godkanna for egen del det bifogade samarbetsavtalet for den hogsta ledningen i
Vanda och Kervo valfardsomrade, Kervo stad och Vanda stad,

e Att det for samarbetet mellan de hdgsta fortroendevalda vid Vanda och Kervo
valfardsomrade, Kervo stad och Vanda stad ska inrattas for varje
fullmaktigeperiod en delegation for behandlingen av gemensamma arenden i
gransytan. Medlemmarna i delegationen utses pa grundval av stallningsfullmakt
sa att ordférandena och vice ordférandena for styrelser ar medlemmar i
delegationen och sa att man for varje ovan ndmnda person utser fran varje
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styrelsebord en ersattare som representerar samma politiska grupp. Dessutom
utses till delegationen en ordférande och vice ordférande for
fullmaktigekommittén fran valfardsomradet,

e Att ersattarna till delegationen utses for Vanda och Kervo valfardsomrades del
vid valfardsomradesstyrelsens ndsta sammantrade,

e Att valfardsomradesstyrelsen dessutom forutsatter att det en gdng om aret halls
ett gemensamt seminarium for valfardsomradets valfardsomradesstyrelse och
Vanda stads och Kervo stads stadsstyrelser.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Paula Lehmuskallio och Juri Linros lamnade till beslutet en protokollsanteckning som
fogas till protokollet. Protokollsanteckningen lyder enligt foljande: "Vanda och Kervo
valfardsomradesstyrelse ar valfardsomradets hogsta beslutande organ. Darfor anser
jag att det ar orimligt att man haller pa att dsidosatta valfardsomradesfullmaktiges
presidium fran medlemskap i denna delegation som ska inrattas. Delegationen ar inte
ett beslutande organ utan ett diskuterande och bland annat framatblickande organ
som utvecklar nya saker."

Jari Sainio och Patrik Karlsson atervande till sammantradet efter beslutsfattandet
klockan 11.29.
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§ 31
Fullmaktigemotion om Vanda och Kervo valfardsomrades atgarder mot arbetsrelaterat
utnyttjande

VAKEDN0-2026-600

Arendets beredare: specialsakkunning inom férvaltning Anni Siirola

Vid valfardsomradesfullmaktiges méte den 2.2.2026 § 12 lamnades
Vansterforbundets fullmaktigegrupps fullmaktigemotion "Vanda och Kervo
valfardsomrade maste ingripa i arbetsrelaterat utnyttjande”. Motionen har
undertecknats av totalt 32 omradesfullmaktigeledamoter. Motionen 16d som féljer:

"Vanda och Kervo vélfardsomrade anvander arligen betydande summor till
upphandlingar och underleveranser. | dessa kedjor kan aven arbetsrelaterat
utnyttjande och manniskohandel férekomma, och darfér maste valfardsomradet
starka sina atgarder for att bekdmpa modern slavhandel.

| Finland arbetar manga utlandska offer for manniskohandel under férhallanden som
har beskrivits som modern slavhandel. De kommer hit svart skuldsatta efter att ha
tvingats betala stora rekryteringsavgifter till férmedlare av billig arbetskraft. De
arbetar pd byggarbetsplatser, som dldreomsorgspersonal, som stadare och inom
manga andra branscher som finansieras med offentliga medel.

Problemen med gra ekonomi och arbetsrelaterat utnyttjande maste tas pa allvar. Den
beklagliga sanningen ar att utnyttjandet av utlandska arbetstagare ar bade vanligt och
systematiskt. De straff som utdoms till féretagare och manniskohandlare ar alldeles
for milda, ibland till och med obefintliga. De som lider mest av detta ar offren for
manniskohandel, men aven hederliga foretagare som tvingas konkurrera med foretag
som anvander sig av slavarbete.

Arbetarskyddsmyndigheterna ar tyvarr ofta maktl6sa nar det galler att stoppa
upptackta missforhallanden, eftersom deras befogenheter och resurser ar helt
otillrackliga. Staten boér genom 6kade resurser, skarpta straff och starkta
myndighetsbefogenheter bekdmpa utnyttjandet. Valfardsomradena har ocksa en
viktig roll i att forhindra arbetskraftsutnyttjande och manniskohandel.

Vansterforbundets fullmaktigegrupp foreslar att Vanda och Kervo valfardsomrade ska
utarbeta tydliga och bindande riktlinjer for att motverka l6nedumpning,
arbetsrelaterat utnyttjande och manniskohandel inom valfardsomradets verksamhet,
underleverantorskedjor och upphandlingar. Det bor utredas om langden pa
underleverantdrskedjorna bor begransas.

Vi foreslar att valfardsomradet tar i bruk anvisningskortet Bekdmpning av
arbetskraftsutnyttiande inom byggbranschen. Det innehdller metoder for att forebygga
och identifiera arbetskraftsutnyttjande i byggprojekt samt rad om hur man ska agera
vid misstankar. De arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer inom byggbranschen
som tagit fram anvisningarna anser att efterlevnaden av dem framjar sund
konkurrens och rattvisa arbetsvillkor samt bidrar till att bekdmpa gra ekonomi och
ekonomiska brott. Anvisningarna baserar sig pa lagens krav och innehaller atgarder
grundade pa omsorgsplikten som framjar en mer ansvarsfull foretagskultur.
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| alla avtal som valfardsomradet ingdr ska det kravas att kollektivavtalen féljs i hela
upphandlingskedjan. Tjansteinnehavarna inom Vanda och Kervo valfardsomrade ska
aktivt samarbeta med myndigheterna for att férhindra fall av utnyttjande och for att
hjalpa offren.”

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdnnedom och att
vidarebefordra den for beredning till sektordirektoren for koncerntjanster senast den
2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§32

Fullmdktigemotion om anstéallning av en handikappanpassnings- och
tillganglighetskoordinator samt inrattande av en arbetsgrupp fér handikappanpassning och
tillganglighet i valfardsomradet

VAKEDN0-2026-601

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Anni Siirola

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.2.2026 § 12 lamnades

Elina Nykyris fullmaktigemotion | valfardsomradet maste det anstallas en
handikappanpassnings- och tillganglighetskoordinator samt inrattas en arbetsgrupp
for handikappanpassning och tillganglighet. Fullmaktigemotionen har vid sidan

av Nykyri undertecknats av elva andra ledamoter i

valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade foljande lydelse:

Vi undertecknade vdlfdrdsomradesfullmdktige féresldr att Vanda och Kervo
vélfdrdsomrade (VAKE) anstdller en handikappanpassnings- och tillginglighetskoordinator
samt inrdttar en arbetsgrupp for handikappanpassning och tiligénglighet.

Handikappanpassning och tillgénglighet dar grundldggande och ménskliga rdttigheter som
garanterar fér invanarna likvérdiga méjligheter att delta, pdverka och anvdnda

ticgnster. Ndr befolkningen daldras framhdvs utmaningarna med mobilitet och
funktionsférmdga. D blir handikappanpassning en nédvdndighet for allt fler invdnare.

Handikappanpassning och tillginglighet omfattar allt frGn ramper, hissar och skyltning till
kommunikation (Iéitt sprdk, tolktjénster, skdrmldsningsprogram och

textning). Handikappanpassning och tillgénglighet gagnar alla, men i synnerhet gagnar den
dldre, barnfamiljer, personer med funktionsnedsdttning och personer med andra
modersmdl dn finska eller svenska. Sdrskild uppmdrksamhet ska ges Idginkomsttagare och
dem som inte kan anvénda internet. Alla invanare i vélfdrdsomrddet madste kunna
anvénda vdlfdrdsomrdadets tjdnster.

Handikappanpassnings- och tillgdnglighetskoordinatorn ska vara vdlfidrdsomrddets expert
pd handikappanpassnings- och tillgdnglighetsfrégor. Koordinatorn mdste ocksa leda en
arbetsgrupp for handikappanpassning och tillgénglighet som inréttas. Koordinatorn har
dessutom till uppgift att sdkerstdlla att lagkraven med avseende pd handikappanpassning
och tillgdnglighet uppfylls i omradet.

Arbetsgruppen fér handikappanpassning och tillgénglighet bér besta av lokala
ticnsteinnehavare, representanter fér organisationer, medlemmar i péverkansorgan (radet
fér personer med funktionsnedsdttning, dldreradet, delegationen for mangkulturfragor,
ungdomsfullmdktige) samt erfarenhetsexperter.

Arbetsgruppen fér handikappanpassning och tillganglighet ska kartldgga
tillganglighetsproblem i valfdrdsomradets lokaler och bistd i avhjélpandet av dessa samt
ha ett ndra samarbete med Vanda och Kervo stédder, HUS samt producenter av képtjdnster
kring handikappanpassnings- och tillgdnglighetsfrégor. Man mdste komma ihdg alla
lokaler ddr vilfdrdsomradet har verksamhet, dven hyreslokaler.

Fradmjandet av handikappanpassning och tillganglighet ér en ur mansklig och ekonomiskt
synpunkt klok étgérd for valfardsomradet. Det minskar olycksfall, underldttar
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anvdndningen av tjénster och minskar marginalisering. Myndigheten har ansvaret for att
rattigheterna i anslutning till handikappanpassning och tillganglighet forverkligas och detta
kan inte vila enbart pa frivilligarbete.

Vi foreslar att vilfdrdsomrddet vidtar omedelbart Gtgdrder fér att anstdlla en
handikappanpassnings- och tillganglighetskoordinator samt inleda arbetet i en
arbetsgrupp for handikappanpassning och tillgéinglighet.”

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdnnedom och att
vidarebefordra den for beredning till sektordirektoren for koncerntjanster senast den
2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§33
Fullmdktigemotion om att utveckla och fértydliga bedomningen av servicebehov samt
skarpa genomférandet for aldre i eget boende

VAKEDN0-2026-603

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Anni Siirola

Vid omradesfullmaktiges sammantrade den 2.2.2026 § 12 lamnades Anu Hallis och
Ulla-Maija Kopras fullmaktigemotion “Utveckling och skédrpning av bedémningen av
servicebehovet for dldre som bor hemma”. Totalt har 32 omradesfullmaktigeledamoter
undertecknat motionen. Motionen [6d som foljer:

"Finlands aldersstruktur genomgar en férandring, och sarskilt antalet personer 6ver
85 ar Okar snabbt. Forandringen har redan identifierats inom Vanda och Kervo
valfardsomrade, men inom dldreomsorgen maste man i annu hogre grad sakerstalla
att vardtjansterna ar rattidiga, av hog kvalitet och genuint motsvarar klienternas
behov. Rattidighet och verkligt servicebehov ar ocksa en fraga om manniskovarde,
eftersom alla har ratt att fa vard i tid, respektfullt och pa ett satt som bevarar deras
vardighet.

Valfardsomradet ansvarar for att tjansterna ordnas i enlighet med klienternas faktiska
halsotillstand. | praktiken har det dock upprepade ganger férekommit situationer dar
beddmningen av servicebehovet gdrs for sent eller inte ger en tillrackligt noggrann
bild av klientens funktionsformaga och riskerna for forsamrad funktionsformaga. Som
foljd riktas tjansterna inte pa ratt satt, och risken for att aldre rakar ut for olyckor och
/eller en snabb forsamring av funktionsférmagan okar.

Nar servicebehovet beddms i tid kan man forebygga besodk pa jouren, tunga
sjukhusvardsperioder och fortida dygnet-runt-vard, som ar de mest kostsamma
tjdnsterna i systemet. Dessutom riskerar aldre i varsta fall att hamna i en rundgang
mellan hemmet, halsocentralen och sjukhuset.

Vi undertecknande fullmaktigeledamaéter foreslar att Vanda och Kervo valfardsomrade:

e Utvecklar beddmningen av servicebehovet for aldre som bor hemma genom att
inféra en mer systematisk och tillrackligt noggrann metod for
servicebehovsbeddmning.

e Beslutar att bedomningarna i fortsattningen ska goras tidigare an i dag och
dessutom med regelbundna intervaller, sarskilt for riskgrupper. Aven kriterierna
for tillgang till krisvard bor vid behov sankas med hansyn till ovan namnda
faktorer.

e Sakerstaller att hemvardstjansterna motsvarar det servicebehov som
konstaterats i bedémningen och att servicenivan kan hojas utan dréjsmal.

e Utreder och infor forskningsbaserade metoder som kan forbattra effektiviteten i
uppféljningen av beddémningarna. Ett exempel ar att starka det
multiprofessionella samarbetet.

e Sakerstaller samarbete mellan halso- och sjukvarden, hemvarden och
socialtjansten sa att information om férandringar i halsotillstand éverfors i
realtid och automatiskt utléser en ny bedémning. Samarbetet och
kommunikationen maste ocksa fungera sémldst gentemot de aldres anhdriga.
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Motionens mal ar en snabbare bedémning av servicebehovet, vilket minskar olyckor,
tryggar en battre funktionsférmaga och mojliggor ett sakrare boende i hemmet. Om
det inte langre ar mojligt att bo hemma maste dygnet-runt-vard kunna ordnas for den
aldre utan drojsmal.”

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdinnedom och
sanda den vidare for beredning till sektordirektoren for tjanster for personer med
funktionsnedsattning och aldre senast den 2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§34
Fullmaktigemotion avseende dversattning av hela Vakehyva.fi till svenska

VAKEDN0-2026-606

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Anni Siirola

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.2.2026 § 12 lamnades

Jenni Alasuutaris fullmaktigemotion Hela Vakehyva.fi maste dversattas till

svenska. Fullmaktigemotionen har vid sidan av Alasuutari undertecknats av 25 andra
ledamoter i valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

"Hela Vakehyva.fi maste dversattas till svenska. Vanda och Kervo ar tvasprakiga
stader. Enligt lagen om ordnande av social- och hélsovard ska social- och hélsovard i
tvasprakiga valfardsomradens omrade ordnas pa bade finska och svenska sa att
kunderna blir betjanade pa det sprak de valjer, antingen finska eller svenska.

Pa de svensksprakiga sidorna pa webbplatsen Vakehyva.fi:

e Punkten Anna palautetta i sidfoten, alltsa footer, ar pa finska.

e Rubrikerna i sidfoten, alltsa footer, ar pa engelska: Quick links, See also och
Social media.

e Av lankarna langst ner pa sidan ar bara den forsta, Behandling av
personuppgifter" pa svenska. Resten ar pa finska: Saavutettavuus, Tietoa sivusta,
Tietopyynndt, Vaarinkaytosilmoitus och Asiakirjajulkisuus. Samtliga dessa,
forutom Tietoa sivusta leder till en svensksprakig sida.

e Den Ovre menyraden ar pa finska: Ajanvaraus ja asiointi, Palvelut, Meille toihin,
Tietoa meista.

e Pa sidan https://vakehyva.fi/sv/asiakasmaksut anvands bade termen
klientavgifter och termen kundavgifter. Texten pa Vakehyvas svensksprakiga
framsida, "Kundavgifts” ar inte svenska.

e Lanken Delta och pdverka pa sidan Om oss leder till en finsksprakig sida:
https://vakehyva.fi/sv/node/177 Det ar svart for en svensksprakig person att
delta och paverka om sidan ar pa finska.

e Pa sidan https://vakehyva.fi/sv/beslutsfattande-och-organisation ar rubriken
Sosiaalipalvelut aikuisille pa finska. Bakom denna lank finns ingen information
pa svenska om socialtjanster for vuxna. Rubriken Ikdantyneiden palvelut pa
samma sida ar pa finska.

e Lanken Servicebricka till hoger pa sidan https://vakehyva.fi/sv/beslutsfattande-
och-organisation leder till en finsksprakig sida och Hyvinvointitarjotin finns inte
pa svenska.

Dessa och manga andra brister i den svensksprakiga versionen av webbplatsen kan
enkelt rattas till. Vi kréver att dessa brister i den svensksprakiga versionen rattas till
under varen 2026.”

Beslutsforslag


https://vakehyva.fi/sv/behandling-av-personuppgifter
https://vakehyva.fi/sv/behandling-av-personuppgifter
https://vakehyva.fi/sv/tillganglighetsutlatande
https://vakehyva.fi/sv/node/4304
https://vakehyva.fi/sv/begaran-om-information
https://vakehyva.fi/sv/anmalan-om-missbruk
https://vakehyva.fi/sv/beskrivning-av-handlingars-offentlighet
https://vakehyva.fi/sv/tidsbokning-och-arendehantering
https://vakehyva.fi/sv/palvelut
https://vakehyva.fi/sv/lediga-jobb
https://vakehyva.fi/sv/om-oss
https://vakehyva.fi/sv/asiakasmaksut
https://vakehyva.fi/sv/node/177
https://vakehyva.fi/sv/beslutsfattande-och-organisation
https://vakehyva.fi/fi/palvelut-o?title=All&field_service_groups_target_id%5B1551%5D=1551&field_service_groups_target_id%5B1592%5D=1592
https://vakehyva.fi/sv/aldreservice
https://vakehyva.fi/sv/beslutsfattande-och-organisation
https://vakehyva.fi/sv/beslutsfattande-och-organisation

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2026 44 (54)
Omradesstyrelsen 10.02.2026

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdnnedom och
sanda den vidare for beredning till sektordirektéren for koncernservice senast den
2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§35
Fullmaktigemotion om varden av patienter med kroniska smarttillstand i valfardsomradet
och inom den specialiserade sjukvarden fran och med 1.4.2026

VAKEDN0-2026-608

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Anni Siirola

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.2.2026 § 12 lamnades Suvi Karhus
fullmaktigemotion Varden av patienter med kroniska smarttillstand i valfardsomradet
och inom den specialiserade sjukvarden fran och med 1.4.2026. Fullmaktigemotionen
har vid sidan av Karhu undertecknats av tolv andra ledamoter i
valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade foljande lydelse:

"HUS har i borjan av januari meddelat att den slutar att kopa smartklinikens tjanster
fran Orton och att Orton i fortsattningen kommer att tillhandahalla HUS enbart
ledprotesoperationer. Ortons tjanster har varit mycket viktiga for manga personer i
hela Finland som lider av svara och kroniska smarttillstand. An s& lange finns ingen
klarhet kring hur man i fortsattningen kommer att hjalpa personer som lider av svara
och kroniska smarttillstand. Verksamheten vid Ortons smartklinik upphor redan
31.3. For alla smartpatienter ar det for att bibehalla en viss funktionsférmaga ytterst
viktigt att fa sakkunnig hjalp och korrekt smartlindrande medicinering, vilket kraver
sarskild expertis av vardpersonalen samt tillstand att utfarda recept for starka
smartstillande lakemedel.

Har HUS informerat Vanda och Kervo valfardsomrade om situationen for
smartkliniken och har HUS och Vake fort diskussioner kring hur smartpatienterna ska
betjanas i fortsattningen? Ar Vake beredd pa att sméartpatienterna kan i hogre grad ga
over till Vakes basservice, exempelvis tjansterna vid primarvarden,
funktionshinderservicen eller hjdlpmedelsutlaningen? For narvarande hanger
smartpatienterna fullkomligt |6sa, utan vetskap om hur deras vardstig kommer att se
ut efter borjan av april.”

Beslutsférslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdannedom och
sanda den vidare for beredning till sektordirektoren for halso- och sjukvardstjanster
senast den 2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2026 46 (54)
Omradesstyrelsen 10.02.2026

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

§36
Fullmdktigemotion om en utredning av osunda USA-beroenden i vilfardsomradets IT-
forvaltning

VAKEDN0-2026-633

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Anni Siirola

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.2.2026 § 12 lamnades
Antero Eerolas fullmaktigemotion Utredning av osunda USA-beroenden i IT-
forvaltningen for valfardsomradet. Fullmaktigemotionen har vid sidan

av Eerola undertecknats av tolv andra ledamoéter i
valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade foljande lydelse:

"I Finland ar IT-forvaltningen i den offentliga sektorn nastan helt beroende av
utldandska, framfor allt amerikanska, programvaror och annan
informationsteknologi. Detta galler ocksa Vanda och Kervo valfardsomrade.

Marknaden domineras nastan helt av de amerikanska jattarna Microsoft och
Google. Detta ar amnat att skapa osunda beroenden av globala monopol.

| offentligheten har det redan under en lang tid rapporterats om att amerikanska
myndigheter, framfor allt underrattelse- och sakerhetsmyndigheter, i sjalva verket har
en nastan obegransad tillgang till data som amerikanska mjukvarubolag besitter och
datakommunikation som gar via dem. Overvakning av andra landers medborgares
datakommunikation ar inte ett brott mot USA:s integritetslagar.

En annan fraga ar var uppgifterna finns. | synnerhet éverforing av data till utlandska
molntjanster bildar en allvarlig informationssakerhetsrisk. Detta galler aven
datorhallar som ar belagna i Finland men som ags av utlandska bolag. Dataskydd ar
sarskilt viktigt inom social- och halsovarden dar man hanterar de allra kansligaste
uppgifterna om manniskor som ror deras halsa, sociala forhallanden och familj.

P4 senare tid har den globala politiska situationen skarpts avsevart. USA har borjat
dppet hota europeiska allierade och till och med deras territoriella integritet. Olika hot
om tulltariffer har blivit vardagsmat. Sannolikt kommer den infekterade relationen
mellan USA och olika europeiska lander och dtminstone den djupa oberadkneligheten i
landets utrikespolitik att fortgd under en lang tid, atminstone under den nuvarande
presidenten Donald Trumps administration.

Exempelvis justitieministeriet har meddelat (https://yle.fi/a/74-20207085) att det
omproévar 6verforingen av valinformationssystemet till en amerikansk

molntjanst. Enligt uppgifter i media ar orsaken att den varldspolitiska situationen har
forandrats.

Aven i Danmark har statsférvaltningen och flera viktiga stader meddelat att de slutar
anvanda Microsoft. Det handlar aven om betydande kostnader, eftersom Microsofts
licenser blir mycket dyra. Mer information finns exempelvis i denna artikel i
Helsingin Sanomat: https://www.hs.fi/visio/art-2000011766288.html



https://yle.fi/a/74-20207085
https://www.hs.fi/visio/art-2000011766288.html

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2026 47 (54)
Omradesstyrelsen 10.02.2026

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

P4 basis av det som anges ovan vacker vi undertecknade ledamoter féljande
fullmaktigemotion:

Vanda och Kervo valfardsomrade gor en utredning av hur beroende valfardsomradet
ar av utlandska, i synnerhet amerikanska, mjukvarubolag, av hur deras
informationssakerhet har ordnats, var datorhallarna ar belagna, hur utlandska
myndigheters tillgang till kansliga social- och halsovardsuppgifter forhindras och
hurdana alternativa l6sningar, till exempel I6sningar som bygger pa 6ppna
informationssystem, som finns tillgangliga.”

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen fér kdinnedom och
sanda den vidare for beredning till sektordirektéren for koncernservice senast den
2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§37

Fullmdktigemotion om startandet av ett program i vilfardsomradet for forebyggande av
vald i ndra relationer och sexualbrott samt for stod till offer

VAKEDNO0-2026-634

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Anni Siirola

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 2.2.2026 § 12

ldmnades Gashaw Bibanis fullmaktigemotion Valfardsomradet startar ett program for
forebyggande av vald i nara relationer och sexualbrott samt for stod till

offer. Fullmaktigemotionen har vid sidan av Bibani undertecknats av 16 andra
ledamoter i valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen hade foljande lydelse:

"Vanda och Kervo valfardsomrade bor starta ett program for forebyggande av vald i
nara relationer och sexualbrott samt for stod till offer. Centralt i programmet ska vara
starkandet av resurserna vid radgivningsbyraer, skyddshem och kriscenter, snabbare
tillgang till terapi och tidigt stdd vid rattsprocesser. Dessutom utdkar valfardsomradet
radgivningen vid radgivningsbyraerna och i skolhélsovarden samt inkluderar i
integrationsutbildning tydlig undervisning om lagstiftningen i Finland, jamstalldhet
och sexuell sjalvbestammanderatt i samarbete med kommuner. En motsvarande
motion vacks i Vanda (for att utveckla integrationsutbildningen).

Sexualbrott och vald i nara relationer ar allvarliga hot mot individens integritet och
trygghet. Stodtjansterna for offer ar for narvarande otillrackliga och processerna ar
langsamma. Férebyggande ar kostnadseffektivt och starker sakerheten i
gemenskapen. Valfardsomradet maste vara en féregangare i detta arbete. | nulaget
nar informationen om sexuella rattigheter och samtycke inte alla. Principerna i den
finska lagstiftningen forstas inte tillrackligt tydligt. Familjernas och unga personers
behov hamnar i skymundan och det forebyggande arbetet ar splittrat och beroende
av enskilda aktorer.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen foér kdinnedom
och skicka den vidare for beredning av sektordirektoren for koncerntjanster for
2.8.2026.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§38
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Till valfardsomradesstyrelsen har foljande tjanstemannabeslut skickats for
overtagandeforfarande enligt 97 § i valfardsomradeslagen:

Chef for serviccomradet for vuxensocialarbete

Upphandlingsbeslut:

§ 10 Direktupphandling Stod for unga vuxnas sjalvstandighet fran Peurakoti Oy 22.1.
-30.6.2026, 22.01.2026

Forvaltningschef

Allmant beslut:

§ 2 Upphdavande av planeringsavtal for projekteringsskedet i nybyggnadsprojektet
Tikkurila halso# och familjecentrum, 05.02.2026

Personalchef
§ 2 Faststallande av befattningsbeskrivningar och I6ner i valfardsomradet Vanda och
Kervo, 22.01.2026

Direktor for valfardsomradet
§ 12 Beviljande av stod till fullmaktigegrupp for ar 2026 / Centerns
regionfullmaktigegrupp, 21.01.2026

Sektordirektor for koncernservice

Upphandlingsbeslut:

8§ 3 Upphandlingsbeslut Inkdp av mediedvervakning, hantering av sociala medier och
pressutskick, 16.01.2026

Allmant beslut:

§ 4 Atagande att upphandla experttjanster for dataproduktion och
applikationsutveckling, 22.01.2026

Kvalitetskontrollchef

§8 2 Godkannande av ans6kan som tjansteproducent for personlig assistans / Ramidas
Oy, 22.01.2026

8 3 Godkannande som tjansteproducent fér hemtjanst via servicecheck / Med Group
Oy - Avustaja- ja kotipalvelut Onni, 27.01.2026

8 4 Godkannande som tjansteproducent for personlig assistans / Dundo Group Oy,
30.01.2026

8 5 Godkannande som tjansteproducent for personlig assistans / Avustajaklinikka Oy,
30.01.2026

§ 6 Avslag pa ansokan som tjansteproducent for personlig assistans / Terapia Juntos,
03.02.2026

§ 7 Avslag pa ansokan som tjansteproducent for hemtjanst / Sydamet Oy, 03.02.2026
§ 8 Avslag pa anstkan som tjansteproducent for hemtjanst / Medikatu Oy, 03.02.2026

Chef for lag# och beslutsstod

§ 1 Beslut i ersattningsansokan avseende forlorade klader, 16.01.2026

§ 2 Beslut i ersattningsansokan avseende utskick av obefogad faktura, 16.01.2026
§ 3 Beslut i ersattningsansdkan avseende kostnader for munhalsovard, 22.01.2026
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8 4 Beslut i ersattningsansokan avseende bilkostnader, 22.01.2026

8 5 Beslut i ersattningsansdkan avseende lakemedelskostnader, 23.01.2026
8 6 Beslut i ersattningsansokan avseende férlorad collegetrdja, 23.01.2026
§ 7 Beslut i ersattningsansdkan avseende skador pa bil, 30.01.2026

Sektordirektor for tjanster for barnfamiljer och vuxensocialarbete
§ 1 Utnamning av godkannare for kostnader och intakter inom sektorn for
barnfamiljer och vuxensocialarbete fran och med 1.1.2026, 29.01.2026

Chef for serviccomradet for familjestodjande tjanster

Upphandlingsbeslut:

§ 1 Optionbeslut Inkdp av stodservice for spadbarns# och smabarnsfamiljer,
16.01.2026

Byggprojektchef

Allmant beslut:

8 1 Tikkurila halso# och familjecentrum, upphavande av planeringsavtal i
projekteringsskedet for tekniska discipliner (brandsakerhet, akustik och fasta
sjukhusutrustningar), 06.02.2026

Chef for tjansteomradet for munhalsovard
Upphandlingsbeslut:
8 1 VAKEDN0-2025-3179 Upphandling av tandtekniska laboratorietjanster, 19.01.2026

Ekonomichef
Allmant beslut:
8§ 3 Ranteplacering/Kop av foretagscertifikat 28.1.2026, 28.01.2026

Sektordirektor for halso# och sjukvardstjanster
§ 1 Fordelning av tjansteomraden inom sektorn for halso# och sjukvardstjanster till
uppgiftsomraden och verksamhetsenheter fran och med 1.1.2026, 21.01.2026

IT#chef

Upphandlingsbeslut:

8§ 5 Beslut om inkdp av system for hantering av reserakningar och
kostnadsersattningar, 21.01.2026

§ 6 Inkop av applikationssupporttjanst for del av ar 2026, 02.02.2026

Chef for serviccomradet for funktionshinder

§ 39 Upphandling av korttids heldygnsboende fér vuxna med funktionsnedsattning,
19.01.2026

8 41 Upphandling av arbets# och dagverksamhet for personer med
funktionsnedsattning, dvriga Finland, 05.02.2026

Sektordirektor for tjanster for personer med funktionsnedsattning och aldre

§ 2 Upphandlingsbeslut: VAKEDNno0-2025-5022 Upphandling av heldygnsboende for
aldre, 1. Oppning, 21.01.2026

§ 3 Upphandling av langvarig boendeservice for aldre fran Attendo Uudenmaan
Seniorikodit Oy (Attendo Villa Linnea) for en enskild kund foér perioden 1.2.2026-
31.12.2026, 21.01.2026

§ 4 Upphandling av langvarig boendeservice for aldre fran Attendo Aapelikoti Oy
(Attendo Kultakehra) for en enskild kund for perioden 1.2.2026-31.12.2026, 21.01.2026
§ 5 Upphandling av langvarig boendeservice for aldre fran Attendo Uudenmaan
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Seniorikodit Oy (Attendo Villa Linnea) for en enskild kund for perioden 1.2.2026-
31.12.2026, 21.01.2026

§ 6 Upphandling av langvarig boendeservice for aldre fran Attendo Onnentayttymys
Oy (Attendo Onnenkehra) for en enskild kund fér perioden 1.2.2026-31.12.2026,
21.01.2026

§ 7 Upphandling av langvarig boendeservice for aldre fran Attendo Aapelikoti Oy
(Attendo Kultakehra) fér en enskild kund foér perioden 1.2.2026-31.12.2026, 21.01.2026
8§ 9 Tillfallig ordning fér upphandlingen av transporter for arbets# och dagverksamhet
for personer med funktionsnedsattning, 29.01.2026

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan ndmnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Beslutforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§39
Arenden som antecknas till kinnedom

Kompletterande material
1 Hyvinvointialueen palvelualueiden toimintasuunnitelmat vuodelle 2026

1. Verksamhetsplaner for valfardsomradets serviceomraden for ar 2026
Beslutsforslag
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Beslut
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.


https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
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Valfardsomradesbesvar
826

Valfardsomradesbesvar
Valitusoikeus

Jos olet tyytymaton tahan paatdksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-
oikeudelta. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa hakea muutosta
aluevalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatés on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin hakea muutosta
aluevalituksella myds asianosainen seka hyvinvointialueen jasen. (Laki
hyvinvointialueesta 142 8.)

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta:

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa ja/tai
® paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtava viimeistdan maaraajan viimeisena paivana
ennen viraston aukioloajan paattymista. Mydhassa tullutta valitusta ei tutkita.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on asetettu julkisesti nahtaville yleiseen tietoverkkoon
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi).

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksestg, jollei muuta nayteta:

® seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,

® kolmen paivan kuluttua sahkdisen viestin Iahettamisesta tai

e saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai séhkdisesti. Jos viimeinen
palautuspaiva osuu viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen viela
seuraavana arkipaivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siina mita muutoksia haluat paatékseen ja milla
perusteella. Liitd mukaan valituksen kohteena oleva paatos ja vaatimusta tukevat
asiakirjat. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla
on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisaksi myos
taman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse
allekirjoittaa, mutta siita on kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa.
Lisatietoja valituksen maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei
perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaisen paatoksen valittajan
eduksi.
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Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079

Sahkdpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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